FORETAGS ANSVAR FOR
MANSKLIGA RATTIGHETER,
MILJO OCH KLIMAT

KAPITLET AR FRAMTAGET AV AFRIKAGRUPPERNA, DIAKONIA, FAIRTRADE SVERIGE, FORUMCIV,
NATURSKYDDSFORENINGEN, SWEDWATCH OCH UNION TO UNION.

FORETAG MED INTERNATIONELL VERKSAMHET ér en dominerande aktor i den globala ekonomin,
och med det kommer ett ansvar for hur deras verksamhet paverkar en socialt, ekonomiskt och
miljomaissigt hallbar utveckling. Utvinning av och handel med naturresurser samt produktion
av varor sker ofta i ldnga internationella virdekedjor i vilka det finns en hog risk for negativ
paverkan pa ménskliga réattigheter, miljo och klimat. Méinniskoritts- och miljoforsvarare spelar
en viktig roll nir de star upp mot krinkningar och milj6forstéring som foretag gor sig skyldiga
till, men hoten mot dem har 6kat de senaste aren.

Det har visat sig tydligt att det beh6vs bindande internationella regler om foretags ansvar for hur
de paverkar méanskliga rittigheter och milj6. Sverige och andra lander kan ocksa genom offentlig
upphandling verka for en hallbar utveckling. Genom bolag med statligt 4gande och regelverk

for de statliga pensionsfonderna kan Sverige inkludera krav och riktlinjer och pa sa sétt vara
vigledande.

TITM  Det finns flera mal i Agenda 2030 som péverkas av hur ldnder arbetar med foretags
ansvar for ménskliga rattigheter och milj6. Mal 12 dr av sirskild betydelse da det sétter

upp malsittningar for att sdkerstélla hallbara konsumtions- och produktionsmonster.

LAGSTIFTNING OM
FORETAGS ANSVAR
FOR MANSKLIGA
RATTIGHETER, MILJO
OCH KLIMAT

BAKGRUND

Barnarbete, utvinning av naturresursers pa-
verkan pa urfolk, avsaknad av levnadsinkomster
och 16ner fér de som producerar eller odlar
varor, slavliknande forhallanden i fabriker, och
miljoforstoring i sparen av fossilindustrin dr
bara ndgra exempel pa varfér det behovs bin-
dande internationella regler om foretags ansvar
for ménskliga réttigheter och milj6. De frivilliga
riktlinjer som finns; Forenta nationernas (FN)
végledande principer for foretag och méanskliga
réittigheter (UNGP)?" och Organisation for Eco-
nomic Cooperation and Developments (OECD)
riktlinjer f6r multinationella foretag®®, ar otill-
rickliga.

Sarskilt transnationella foretags komplexa fore-
tagsstrukturer gor ofta att nationella réittssystem
inte récker till for ansvarsutkravning. Sedan
2014 forhandlas det déarfor pa FN-nivd om ett
globalt bindande f6rdrag®® (Binding Treary) for
transnationella foretag géllande ménskliga réttig-
heter.

I Europeiska unionen (EU) har forhandlingar
om ett direktiv for att reglera foretags ansvar
for ménskliga rattigheter, miljo, och klimat,
Corporate Sustainability Due Diligence Directive
(CSDDD), pagatt sedan 2022.°° I mars 2024
enades EU:s medlemsstater om innehallet i
direktivet. Det innebdr att stora foretag blir
skyldiga att i stora delar av virdekedjan identifi-
era, forebygga och motverka risker och negativ
paverkan pa ménskliga riattigheter och miljé och
att drabbade ska kunna stélla foretag till svars

i en domstol. Foretag kommer dven att behova
utveckla och implementera klimatomstéllnings-
planer i linje med Parisavtalet.”!
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SVERIGES POLITIK

Regeringen har varit en bromskloss i forhand-
lingarna i EU om CSDDD, pa flera satt. Nar
ministerradets position antogs den 1 december
2022 framforde energi- och niringsminister
Ebba Busch regeringens linje, ndmligen att
Sverige ville se s lite administrativ borda for
foretagen som mojligt och hojda troskelvirden
for storleken pa foretag som omfattas av direk-
tivet. Dessutom ville regeringen begriansa om-
fattningen pa direktivet till leverantorsleden
istdllet for hela virdekedjan, samt att civilréattsligt
ansvar helt raderades.”® Nér regeringen inte fick
gehor for sin stdndpunkt stédllde de sig 4nda
bakom den féreslagna radspositionen.®?

I december 2023 slots en politisk dverenskom-
melse mellan EU kommissionen, radet och par-
lamentet.** I februari 2024 skulle COREPER,
ministerradets viktigaste forberedande organ,

rosta om den slutgiltiga texten. Ett godkédnnande

i COREPER ir i vanliga fall endast en formalitet
och det ér ytterst ovanligt att en omrdstning om

en redan fattad politisk éverenskommelse inte gar
igenom. Infér COREPER-métet kom det fram att
Tyskland och nigra andra linder borjade tveka
om att rosta ja, samt att Sverige - som enda land

- tdnkte rosta nej till direktivet. Efter flera vindor
rostade EU:s medlemsstater i mars slutligen ja till
en kompromiss av direktivet. Sverige lade ner sin
rost, tillsammans med ett fatal andra stater®, vilket
var svart att forsté i forhallande till det mandat
som regeringen fatt fran riksdagen®s. I den om-
forhandlade version som ladg pa bordet hade dock
flera viktiga delar forsvagats. Bland annat ska lagen
endast gilla foretag med fler &n 1000 anstéllda och
en arlig omséttning pa dver 450 miljoner euro.’”
Direktivet ska nu godkénnas av parlamentet och
sedan godkédnnas formellt av ministerradet. Sverige
bekriftade i slutet av mars vid ett mote i nédrings-
utskottet i riksdagen att man trots allt stéller sig
bakom direktivet.®® Tv4 ar efter att det antagits ska
det implementeras i svensk lagstiftning.

Sverige har hittills inte deltagit aktivt i férhand-
lingarna om FN:s Binding Treary. EU har dnnu
inte ndgot mandat att forhandla. I diskussioner-
na i ministerradets arbetsgrupp fér méinskliga
rattigheter (COHOM), dér Binding Treary och ett



eventuellt forhandlingsmandat fér EU diskuteras,
har Sverige forordat ett fortsatt restriktivt EU-
engagemang.’”® Det finns inga tekniska hinder for
enskilda EU-ldnder att engagera sig i forhandling-
arna trots att EU inte har ett férhandlingsmandat.
Bade Tyskland och Frankrike engagerade sig
exempelvis med yttranden under férhandlingar-
na 2023 dér de uttryckte stéd for processen.!®
Vidare rostade EU-parlamentet i december 2023
om EU:s position gillande Binding Treaty, i vilket
enskilda ldnder explicit uppmanas att engagera sig
ivintan pa ett EU-mandat.'”!

Regeringen har sedan sitt tilltrdde visat brist pa
engagemang inom det globala initiativet Global
Deal, som ar en dialogplattform mellan regering-
ar, foretag och fackliga organisationer.!** Initia-
tivet dr en unik modell for att uppmaérksamma,
bevaka och utkridva ansvar for minskliga rat-
tigheter pa arbetsmarknaden. Nuvarande re-
gering har inte en enda ging agerat inom initia-
tivet, som idag ar placerat inom OECD.

Regeringens politik har motverkat
syftet med CSDD-direktivet och
kontinuerligt verkat f6r att civil-

® e
~\

rattsligt ansvar ska utga, att firre
foretag ska omfattas av direktivet och att den
administrativa bordan for foretagen ska mins-
ka.!?> Ndr omrdstning om direktivet skulle ske
hade regeringen for avsikt att rosta nej, och vid
den slutliga omrostningen 1 COREPER i mars
lade Sverige ner sin rost. En position som gar
rakt emot Sveriges ambition att vara ett
foredome inom hallbart féretagande.

Regeringens brist pa engagemang for Binding
Treary-processen signalerar ointresse for virn-
andet av ménskliga réttigheter kopplade till
foretags verksamheter vilket gar emot regerin-
gens uttalande i utrikesdeklarationen att verka
konstruktivt for rattighetsfragor inom FN.1%4
Aven regeringens oengagerade forhallningssitt
till dialogplattformen Global Deal signalerar ett
svagt engagemang for ansvarsutkrdvande av
internationell néringslivsverksamhet.
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REKOMMENDATIONER
Regeringen bor:

verka for att CSDDD antas under nuvarande
EU-kommissions mandatperiod.

sdkerstélla att det blir en ambitids lagstiftning
som omfattar fler féretag, inkluderar finans-
sektorn och omfattar hela virdekedjan nir
CSDDD ska implementeras nationellt.

engagera sig i Binding Treaty-forhandlingarna
inom FN samt verka aktivt for att EU far ett
férhandlingsmandat.

OFFENTLIG
UPPHANDLING

BAKGRUND

Offentlig upphandling ar ett viktigt verktyg for att
kunna bidra till hallbar utveckling, men upphand-
lande myndigheter utnyttjar inte mojligheterna att
ta socialt och miljémaissigt ansvar i sina inkop fullt
ut. Manga varor som kops in av offentlig sektor
odlas eller produceras i ldnder dér tillimpningen
av arbetsritt och miljorétt inte efterlevs och dir
ménskliga rittigheter inte respekteras. Den of-
fentliga upphandlingens stora kdpkraft, runt 900
miljarder kronor varje ar bara i Sverige och 2 448
miljarder euro 1 EU, gor den till ett strategiskt och

viktigt verktyg for hallbar utveckling.!?

En kartlaggning som Fairtrade gjorde under 2022
tillsammans med fackforbunden ST och Vision
visade att den offentliga upphandlingen fortfarande
kan gora mycket mer for att bidra till en mer hall-
bar samhillsutveckling. Till exempel uppgav néstan
hilften av de 6ver 400 tillfragade kommunerna, re-
gionerna och statliga myndigheterna att deras organ-
isation bara ibland, eller aldrig, kartldgger hallbar-
hetsrisker.!° P4 EU-niva stélls enbart krav pa ldgsta
pris i 55 procent av alla upphandlingar vilket pekar
pa att det inte tas tillricklig hdnsyn till hallbarhetsas-
pekter.!%” I en undersokning fran EU-parlamentet i

oktober 2023 framgar att Gver 80 procent av alla
offentliga upphandlingar i Sverige baseras endast

pé priskriterier eller kostnader.!%®

SVERIGES POLITIK

Dagens lagkrav bygger pa frivillighet. Finans-
departementet lade i juni 2022 fram en fardig
lagradsremiss ddr det foreslogs att det skulle
inforas en skyldighet inom ramen for lagen om
offentlig upphandling (LOU) att beakta kli-
matet, miljon, ménniskors hélsa, djuromsorg,
samt sociala och arbetsréttsliga aspekter i de
fall ddr upphandlingens art motiverar det.!?
Forra regeringen valde att inte ldgga fram en
proposition fore valet. Lagradsremissen fanns
inte heller med i listan av regeringens propo-
sitionsforteckning for 2023 och 20241, och i
intervjuer och framtrddanden har civilminister
Erik Slottner tydliggjort att regeringen inte
heller har ndgon plan for att hdja ambitions-
nivan vad giller héllbarhet inom offentlig
upphandling!!!.

Parallellt har Adda Inkdpscentral och Re-
gionernas Nationella kansli f6r hallbar up-
phandling arbetat med att revidera regionernas
kontraktsvillkor fran 2018 gillande hallbarhet

i leveranskedjorna.!'? Efter en omfattande
konsultationsrunda med bland annat kommuner,
regioner, statliga myndigheter, leverantdrer och
civilsamhillet lanserades de nya skirpta villkoren
i mars 2024.'1

Revideringarna ér baserade pa internationella
ramverk om ansvarsfullt foretagande och till-
borlig aktsamhet for hallbara leveranskedjor
irelation till ménskliga réttigheter, arbetares
rattigheter, miljo och affirsetik. Nagra av ny-
heterna ar till exempel att leverantorer ska sam-
rdda med rittighetsinnehavare, beakta sérskilt
sarbara grupper och tillhandahélla gottgorelse
om de har orsakat eller bidragit till negativ
paverkan.!'!4

Upphandlingsmyndigheten var fran bdrjan med
i processen att ta fram nya kontraktsvillkor fram
till hésten 2023 dd myndigheten fick besked
om minskade anslag som i sin tur tvingade fram
dndrade prioriteringar.!?®
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Det finns ett EU-direktiv om offentlig upp-
handling sedan 2014, men direktivet har i en
undersokning utférd av EU-parlamentet visat
sig vara alldeles for otydligt nir det géller vil-
ka sociala krav som far stéllas pa leverantorer
vilket gor att ldgsta pris blir det som oftast
avgor.!1e

60 EU-parlamentariker, varav tva svenska so-
cialdemokrater, har uppmanat EU-kommis-
sionen att revidera direktivet under bade 2022
och 2023.17 T januari 2024 svarade EU-kom-
missionen for forsta gdngen att de har atagit
sig att undersdka om det behdvs atgéirder, dven
av lagstiftningskaraktir nir det kommer till
offentlig upphandlingsdirektivet.!'® Inga initia-
tiv har hittills tagits fran den svenska regerin-
gens hall for att driva fragan om ett reviderat
direktiv framat.

Nir det giller kunskap om hall-

i barhetsfragor inom offentlig upp-

handling ligger Sverige i1 framkant i

Europa, dven om det fortfarande
finns stort utrymme for forbattringar i praktik-
en — inte minst gillande obligatorisk lagstift-
ning.

Det dr orovickande att regeringen valt att hit-
tills inte ga vidare med en proposition baserad
pa den lagradsremiss som redan tagits fram i
syfte att revidera LOU - och ddrmed kunna
infora skarpare krav som ska gora det obliga-
toriskt att beakta hallbarhet gillande milj6 och
maénskliga rittigheter i upphandlingar.

Det dr orovickande att regeringen inte verkar
prioritera hallbarhet vid offentlig upphandling,
dels i och med det ovan nidmnda, men ocksa

i och med de kraftigt minskade anslagen till
Upphandlingsmyndigheten fér perioden 2025—
2027.

Regionernas skirpta krav nér det géiller hallbar-
hetskriterier i leveranskedjorna for kontrakts-
villkor dr mycket vilkommet.


https://ec.europa.eu/docsroom/documents/25984/attachments/1/translations/en/renditions/native
https://ec.europa.eu/docsroom/documents/25984/attachments/1/translations/en/renditions/native

REKOMMENDATIONER
Regeringen bor:

skyndsamt ldgga fram en proposition baserat
pa lagradsremissen fran juni 2022 som syftar
till att revidera LOU och inf6ra skarpa krav
gillande flera héllbarhetsaspekter.

se Over vilka resursbehov som behdvs pa
kommun, region och myndighetsniva for att
beakta hallbarhetsaspekter i upphandlings-
processen och dven kunna bista med kompe-
tens 1 hallbarhetsfragor.

verka aktivt for att EU:s upphandlingsdirek-
tiv revideras genom att gora det obligatoriskt
att inkludera och f6lja upp krav géllande
mainskliga rittigheter och milj6 i offentlig
upphandling.

verka for att det ska vara mojligt att
exkludera leverantorer i en offentlig upp-
handling som inte uppfyller kraven i det
kommande CSDD-direktivet.

STATLIGA BOLAG
OCH AP-FONDERNA

BAKGRUND

Liander har genom statligt 4gda bolag en viktig
roll att spela for att bidra till en hallbar utveck-
ling. Svenska staten férvaltar en bolagsportfolj
motsvarande 850 miljarder kronor. I den ingar
43 hel- och deldgda bolag med tillsammans mer
dn 100 000 anstéllda.'!® Vidare forvaltas 3 000
miljarder kronor av svenska folkets pensionspen-
gar av de statliga Allminna Pensionsfonderna
(AP-fonderna).!?® Staten har saledes bade ett
stort ansvar och en stor potential att genom sitt
dgande stirka respekten for méanskliga rattigheter
och hallbart foretagande.

AP-fonderna investerar i foretag som bidrar
till negativ paverkan pa minskliga réttigheter,
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miljoforstoring och en 6kad negativ klimatpaver-
kan. Flera av AP-fonderna investerar i bolag

som expanderar utvinningen av fossila branslen i
strid med Parisavtalet. Sjunde AP-fonden hade i
mars 2024 investeringar virda cirka 480 miljoner
kronor i Saudi Aramco, ett av virldens storsta
oljebolag som huvudsakligen 4gs av den saudiska
staten.!?! AP-fonderna har d4ven sammanlagda
innehav till ett virde av néstan atta miljarder
kronor i d4garbolag av fossilgasprojekt i Cabo Del-
gado i Mogambique.!?? Land grabbing, vipnade
konflikter och néstan en miljon internflyktingar
har f6ljt i exploateringens spér.'?® AP-fonderna
har dven investeringar i flera féretag med kop-
plingar till skogsskovlingen i Amazonas, exempel-
vis JBS, som ér en av virldens storsta kottprodu-
center.'?*

SVERIGES POLITIK

De statligt 4gda bolagen regleras av statens dgar-
policy. I policyn redogdr regeringen for uppdrag
och mal med forvaltningen, vilka ramverk som
giller for bolagen samt regeringens instillning i
viktiga principfragor.'? 2020 tillkom kravet att
bolagen nu ska stilla arbetsrattsliga krav pa lever-
antorer. Skirpningarna i dgarpolicyn fran 2020,
exempelvis att forstérka de statliga bolagens hall-
barhetsarbete med 6kat fokus pé negativ paverkan
pa ménskliga rittigheter i leverantorskedjan, dr
positiva. Agarpolicyn utgér ett robust dokument
géillande ansvarsfullt 4gande, ndgot som ocksa
Riksrevisionen konstaterar i en granskning fran
2021. Riksrevisionen konstaterar dock att fokus i
statens uppf6ljning ofta stannar vid processerna for
styrning och uppfoljning men i mindre grad och

mer vagt om att folja upp de konkreta resultaten.'?¢

Regeringen rapporterar arligen om styrningen av
de statliga bolagen i en skrivelse till riksdagen.!?’
Utifran den 6versiktliga informationen som ges i
skrivelsen dr det svért att beddma vilka hallbar-
hetsfragor som diskuterats i dgardialogen mellan
ansvarigt departement och bolagsledningen. Det
finns inte heller en samlad bild 6ver vilka av bola-
gen som genomfor konsekvensanalyser géllande
negativ paverkan pa méinskliga rittigheter, sa kallad
human rights due diligence, och vad dessa analyser
visat. Fokus i skrivelsen ligger pd de ekonomiska
resultaten.

I juli 2022 fick Sjatte AP-fonden nytt regelverk
med lagkrav pa hallbara och ansvarsfulla inves-
teringar.'?® Motsvarande regelverk har funnits for
Forsta-Fjarde AP-fonderna sedan 2019. Ett prob-
lem vad giller regelverken ar att det Overgripande
malet att skapa en langsiktigt hog avkastning ar
Overordnat mélen om hallbara investeringar. Den
1 januari 2024 fick Sjunde AP-fonden nya regler
med informationskrav om hallbarhet.'?* AP-fon-
dernas frimsta verktyg fOr att vara en ansvarsfull
dgare 4r sa kallade dgardialoger.!>°

De arliga utviarderingar av AP-fonderna som re-
geringen presenterar for riksdagen dr inte tillrack-
ligt grundliga och kritiskt granskande. I sin sen-
aste utvirdering fran maj 2023 skriver regeringen
att det fortfarande till viss del &r svart att fa en
helhetsbild av AP-fondernas resultat inom hall-
barhetsomridet.’?! Detta stimmer 6verens med
slutsatsen fran Riksrevisionens granskning 2021
som anger att det saknas klarlagda samband mel-
lan dndrade beteenden hos bolag och AP-fonder-
nas agerande som aktiva dgare.!*?

AP-fonderna ér sjilvstindiga myndigheter som
g0r sina oberoende hallbarhetsbeddmningar av
bolag, ndgot som regeringen foresprakar.!>® Detta
kan innebira att en AP-fond har miljontals kronor
investerade i ett bolag kopplat till skogsskovling i
Amazonas medan en annan fond svartlistat sam-
ma bolag. Regeringskansliet gav i oktober 2023
en utredare i uppdrag att se over Forsta—Fjarde
och Sjatte AP-fondernas verksamhet for att mod-
ernisera och effektivisera deras férvaltning.!>*
Uppdraget ska inkludera en analys av mgjligheten
att sla ihop fonder. Det ar viktigt att utredningen
tar hdnsyn till hur héllbarhetsarbetet kan forstér-
kas vid en omstrukturering av fonderna.

Agarpolicyn for statliga bolag pekar

higd sarskilt pd betydelsen av miljohédnsyn

och socialt ansvarstagande sdsom

etik, arbetsvillkor, méanskliga
rattigheter, bekdmpning av korruption samt
jamstélldhet och mangfald, vilket édr positivt. For
att frimja detta betonar regeringen vikten av en
aktiv forvaltning och av att hallbart foretagande

29

ar integrerat i styrningen. Dock finns inte
tillracklig information om hur regeringen foljer
upp den utvidgade dgarpolicyn fran 2020,
inklusive adekvat uppfoljning av hur bolagen
levererar pa de uppsatta direktiven géillande
ménskliga rittigheter.

Det faktum att det 6vergripande madlet i re-
gelverken for AP-fonderna att skapa en lang-
siktigt hog avkastning dr 6verordnat malen om
hallbara investeringar biaddar fér uppenbara
malkonflikter. Hittills har de arliga utvirdering-
arna av AP-fonderna inte varit tillrickligt skarpa.

REKOMMENDATIONER
Regeringen bor:

forbéttra styrningen si att de statliga
bolagen lever upp till riktlinjerna for hallbart
foretagande 1 dgarpolicyn. Sarskild vikt bor
fastas vid hur bolagen férhindrar allvarlig
negativ paverkan pd méinskliga rittigheter
och milj i sina internationella vardekedjor.

1 sin arliga utvirdering granska AP-fonder-
nas héallbarhetsarbete mycket mer kritiskt
och djupgéende dn vad som hittills gjorts.
Till exempel bor det granskas om AP-fon-
derna investerar i bolag som expanderar
utvinningen av fossila brénslen i strid med
Parisavtalet.

skirpa regelverken for AP-fonderna sé att
respekt for ménskliga réttigheter, miljé och
internationella klimatmal blir styrande for
fondernas kapitalférvaltning och utgor en
ram inom vilken fonderna kan maximera sin
avkastning.

Riksdagen bor:

halla en arlig utfragning om AP-fondernas
investeringar dir ledamoéterna i finans-
utskottet har mojlighet att fora fram sina
synpunkter och stélla fragor direkt till fi-
nansmarknadsministern.



MANNISKORATTS-
OCH MILJOFOR-
SVARARE OCH FACK-
LIGA RATTIGHETER

BAKGRUND

Repressalier mot méanniskoritts- och miljo-
forsvarare har okat, inte minst for de som tar
strid mot starka foretagsintressen.!*> Detta
géller dven ménniskorattsforsvarare i arbets-
livet.!?° Foretag har ett ansvar att identifiera
och agera pa risker som kan foreligga for mén-
niskorétts- och milj6forsvarare, och att stot-

ta deras mojligheter att stdlla ansvarsbérare till
svars. Enligt etablerade internationella norm-
er och riktlinjer, som FN:s vigledande princi-
per for foretag och ménskliga réttigheter!®” och
OECD:s riktlinjer for multinationella foretag!®8,
forvintas foretag dven inkludera ménniskorétts-
och miljoforsvarare i sina processer for human
rights due diligence. Ritten att bilda och ansluta
sig till fackforeningar och rétten till kollektiva
forhandlingar utgor viktiga komponenter av
ritten till arbete. De ménskliga réttigheterna

i arbetslivet ska virnas med utgangspunkt i
Internationella arbetsorganisationens (ILO)

kdrnkonventioner.'?’

OECD:s riktlinjer for multinationella foretag
har genomgatt en omfattande uppdatering efter
konsultation med civilsamhillesaktérer och
andra berdrda aktorer. Riktlinjerna stiller nu
tydligare forvantningar pa foretag att beakta
risker kopplat till miljé och klimat, att motverka
repressalier och att ingd dialog med dem som
ar negativt paverkade av ett foretags verk-
samhet. Riktlinjerna stéller krav pa nationella
kontaktpunkter (NKP:s) att ha resurser och
kompetens for att kunna hantera klagomal.!*
Det dr hos NKP:s som drabbade eller deras
foretradare kan anmaéla féretag som man anser
har brutit mot OECD:s riktlinjer.!*!
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SVERIGES POLITIK

Regeringen skriver bade i reformagendan for
bistandet och CSO-strategin att man vill 6ka
stodet till minniskorétts- och demokratifors-
varare. Daremot saknas skrivningar om hur
svenska utlandsmyndigheter samstdmmigt ska
bidra till det globala arbetet for att stirka méin-
niskorétts- och milj6forsvarare.!#? I regeringens
utrikeshandelsstrategi som presenterades i de-
cember 2023 konstateras att ansvarsfullt fore-
tagande, regelefterlevnad och nolltolerans mot
korruption ar en tillgdng och en konkurrensfor-
del for svenska foretag som har vilfungerande
interna processer och kontrollsystem. Déremot
nidmns inget om nolltolerans hos svenska fore-
tag nér det géller vald, hot och trakasserier mot
ménniskorétts- och miljoforsvarare i foretagens

viardekedjor.!'®?

I utrikeshandelsstrategin ndmns utlandsmyn-
digheternas handelsfrdmjande roll, men civil-
samhiéllet ndmns inte alls.!** Trots regeringens
uttalade politiska ambition for synergier mellan
handel och bistand!® identifieras inte svenska
ambassader, som bdde stottar civilsamhéllet
och handelsfrimjande, som en viktig kontakt-
yta for samverkan och social dialog mellan
civilsamhille och féretag nér det géller skyddet
for ménniskoritts- och miljoforsvarare. Svenska
utlandsmyndigheter kan spela en viktig roll néir
det giller att ge vidgledning till svenska foretag

1 hur repressalier mot méanniskorétts- och mil-
joforsvarare i virdekedjan kan forebyggas.

Den svenska NKP:n har tidigare kritiser-

ats for att brista pa flera omraden, och i en
kartldggning gjord av OECD Watch framkom
det att den presterade sdmre dn Sveriges gran-
nlédnders kontaktpunkter.!*® 2021 genomgick
den svenska NKP:n en sa kallad peer review dir
den granskades av en delegation fran andra
OECD-ldnder. Granskningen resulterade i ett
antal rekommendationer for att 6ka bland an-
nat transparens och tillginglighet samt dialog
med civilsamhaéllet, d4 hittills enbart facken
varit representerade i NKP:n. NKP:n har se-
dan dess tagit flera steg for att implementera
rekommendationerna, bland annat genom
regelbundna dialogméten med civilsamhallet,

forbattringar av hemsidan och fortydligande av
processen nidr man gor en anmaélan. En svensk
oversittning av OECD:s uppdaterade riktlin-
jer har ocksi gjorts.'*” De hir forbittringarna
paborjades redan under den forra regeringen,
men fortfarande saknas de utékade resurser
som NKP:n behover for att kunna prestera fullt
ut.

FN-organet ILO:s konventioner dr den juridis-
ka basen for arbete om ménskliga rittigheter i
arbetslivet. I mitten av 2023 beslutade ILO om
en resolution med sanktioner mot Belarus, ett
land dér oberoende fackforeningar ar forbjudna
och minniskorattsaktivister domits till langa
fangelsestraff. Beslut om en saddan resolution
har bara skett en gang tidigare i organisationens
100-4ariga historia.!*® Sverige rostade for resolu-
tionen. ILO:s beslut innebér bland annat att
fackligt aktiva belarusier som soker asyl i
Sverige inte ska skickas tillbaka till sitt hem-
land. I oktober 2023 uppdagades dock att en
facklig aktivist fran Belarus fatt avslag pé sin
asylansdkan i1 Sverige. Dirmed brot Sverige
mot en antagen FN-resolution.!*°

Sveriges politik har ett fokus pa syn-

® e . -
~ ergier mellan handel och bistand,

men saknar tydliga krav pé att fére-

tag ocksa maste respektera manskli-
ga réttigheter i sin verksamhet. Likasa saknas
strategier for hur civilsamhillet ska inkluderas
pa ett meningsfullt sitt, och hur minniskoratts-
och miljoforsvarares réttigheter ska skyddas.
Det ar positivt att Sverige rostade for FN-reso-
lutionen om sanktioner mot Belarus, men all-
varligt att Sverige sedan valt att agera 1 strid
mot denna. Den svenska nationella kontakt-
punkten har idag inte tillrdckliga resurser for att
kunna mota ett storre ansvar och kunskapen
om NKP:n ir l4g pa ambassaderna. Det dr be-
kymmersamt da det dr hos kontaktpunkten som
anmiélningar om &vertrddelser av OECD:s rikt-
linjer sker.
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REKOMMENDATIONER
Regeringen bor:

ge vigledning till svenska foretag i hur
repressalier mot ménniskorétts- och
miljoforsvarare i1 virdekedjan kan forebyggas
via ambassader, NKP:n och andra relevanta
aktorer, bland annat genom nolltolerans mot
attacker.

sdkerstélla att den svenska nationella
kontaktpunkten har tillrdckliga resurser

och satsa pa att 6ka kunskapen om
kontaktpunktens anmélningsforfarande till
fackforbund och civilsamhille pa plats i de
linder déir svenska foretag dr ndrvarande och
riskerna hoga. Civilsamhiéllesorganisationer
med expertkunskap inom olika omraden
maste ocksa involveras mer.

vaga vara obekviam, tydlig och kritisk nir hot
mot ménniskoritts- och milj6forsvarare sker
och nir inskrdnkningar av civilsamhéllets
utrymme dger rum och ge ménskliga
rattigheter 1 arbetslivet mer utrymme i den
bilaterala dialogen med ldnder. Hér spelar
svenska delegationer utomlands en viktig
roll.



