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Inledning

Afrikagrupperna ar en solidaritetsorganisationtrdr att en rattvis varld ar mojlig; att fattigdom
kan avskaffas om vi kampar mot fattigdomens orsdBarfor ar det viktigt att solidaritetsarbete
sker lika mycket i den rika delen av varlden saie fattiga delarna. Tillsammans med vara
partnerorganisationer i sédra Afrika ska vi drivégor om global resursfordelning for att
motverka ett allt mer nyliberalt och till och medderextremt politiskt klimat i Sverige och EU.

Arbetet med att starka Afrikagrupperna genom fledlammar och mer hallbar ekonomi har
paborjats under 2013. Vi lyckades inte helt attip@ till samtliga mal for aret men de forsok att
oka insamlingsresultaten och medlemsantalet somngféndes har visat pa positiva resultat och
gett oss motivation att fortsatta. Vi behdver larstresurser och bli fler for att kunna fortsatta
kampen for en rattvis varld.

Under de senaste aren har vi andrat fokus foraréete fran land till tema. Under 2013 har
arbetet fortsatt med att bygga upp en regionakstra sédra Afrika. | december har
Afrikagrupperna oppnat ett regionalt kontor i Jamesburg, Sydafrika. Landkontoren kommer, ett
efter ett, flyttas dit. Darmed kan vi pa ett mehettigt och effektivt satt ge stod till vara
partnerorganisationer i sodra Afrika.

Afrikagrupperna ska vara starkare, ha fler medlenooh storre resurser for att bekampa
fattigdomen och dess orsaker! Solidaritet, aktiveerh ekonomiskt stéd visar att vi vill och kan
forandra liv!

| denna forvaltningsberattelse kan du lasa merAfallagrupperna har gjort under 2013 i sddra
Afrika, Sverige och EU och nagra av de viktigagtsuitaten vi har uppnatt tillsammans.

Ett stort tack for ert stéd under 2013!
| solidaritet,

Calle Sundstedt Gabi Bjorsson
Ordférande Generalsekreterare



Forvaltningsberattelse

Afrikagrupperna - utveckling, finansiering, medlemm ar och insamling
Afrikagrupperna ar en ideell organisation med exiovi om en rattvis varldifrikagrupperna

ar partipolitiskt och religiost obunden och hat Bitvudkontor i Stockholm. Vi ar verksamma
i fem lander i sodra Afrika: Angola, Mogcambique,Miaia, Sydafrika och Zimbabwe. | dessa
lander ar resursfordelningen mycket ojamn, fattigdo utbredd, och hiv-prevalensen ar
bland den hogsta i varlden. Civilsamhallet stadiirstora utmaningar. Tillsammans med
partnerorganisationer i sodra Afrika har Afrikagoepna i 40 ar arbetat for och i omradet. En
lika viktig del av Afrikagruppernas verksamhet sk8wverige genom insamling, informations-
och paverkansarbete.

Solidaritet ar Afrikagruppernas ledord var syn pénkallet och i allt arbete vi utfor. Vi utgar
fran manniskors ratt till inflytande och att sjalvestamma over sina liv samt att det ar statens
skyldighet att tillgodose denna ratt. Partnersketp @msesidig respekt i relationen mellan
manniskor och organisationer ar for oss ett grugghade forhallningssatt, liksom

jamstalldhet mellan kvinnor och man samt hushaymied jordens resurser.

Afrikagruppernas verksamhet utévas av dess medlemmeailemsorganisationer, arsmote
och styrelse. Styrelsen har ocksa ett verkstallamskott som ar aktivt mellan styrelsemétena.
Afrikagrupperna har ett kansli i Sverige och fralirstutet av 2013 ett kontor i varje land dar
vi har verksamhet. Organisationens arbete ledn @ereralsekreterare utsedd av styrelsen.

Ideellt arbete utfors pa olika nivaer i organisaéin. Vi har ideellt arbete som utférs som
fortroendeuppdrag i styrelse, styrelseutskott abletagrupper. Vi har aven kontorsvolontarer
pa vart kontor i Stockholm. Ideellt arbete utfocksa lokalt av vara medlemmar och
lokalgrupper. | samband med vissa kampanjer hakgda kampanjgrupper bildats som
ocksa arbetar ideellt. Effekten av det ideella @@ betydande saval ekonomiskt som
arbetsmassigt for att uppna Afrikagruppernas mal.

Vid utgangen av 2013 hade Afrikagrupperna 1288 emadiar samt tio
medlemsorganisationer och elva lokala Afrikagruppéara av vara medlemsorganisationer
och lokala Afrikagrupper ar ocksa stodgrupper sainab till Sodra Afrikainsamlingen.
Medlemmarnas kunskap, engagemang och solidaritgggraden i Afrikagruppernas
verksamhet. Under 2013 genomférdes en mangd akBvitunt om i landet i syfte att sprida
vart budskap, paverka for forandring och att samfeengar.

Afrikagruppernas verksamhet finansieras till s@dglen av Sidamedel (anslagsposten
Enskilda organisationer) dar vi bidrar med tio micegeninsats. Vi har under 2013 ocksa
beviljats medel fran Universitets- och Hogskoleta@@ del av var verksamhet finansieras
helt av egna medel.

Styrelsen rapporterar arligen mot FRII:s kvalitetstkRapporten publiceras pa
Afrikagruppernas hemsida.



Utveckling inom organisationen

Regionalisering i sodra Afrika

Sedan 2010 har Afrikagrupperna andrat fokus frad tdl tema i utvecklingssamarbetet. Det
innebar att vi arbetar med samma teman i sodr&a8om i Sverige och EU vilket har lett till
battre genomslag och storre tydlighet i informagionch paverkansarbetet. | sodra Afrika har
forandringen till ett tematiskt fokus inneburit atyrelsen i slutet av 2012 beslutade om att
regionalisera var verksamhet. Det innebar att \étp&ner enhetligt och effektivt satt kan jobba
med vara teman i hela regionen. Det kommer ocksarabara en minskning av administrativa
kostnader vilket kommer vara partnerorganisatitiigodo.

Infor verkstallandet av beslutet genomfordes erored personalkonferens som planerade de
stora dragen. Styrelsen bekraftade sedan forska@empersonalen genom att besluta att
Afrikagrupperna ska ha ett regionalt kontor ochkatttoret ska ligga i Johannesburgomradet.
Vidare beslutade styrelsen om en preliminér tidspl@r 6vriga landkontor ska stdngas ner och
verksamheten flyttas till det regionala kontoretrintre ar. Generalsekreteraren tillsatte en
radgivningsgrupp for processen. | december stan§geafrikas landkontor i Kapstaden och
flyttade till det nya regionkontoret i Johannesbh8tiingning forbereddes ocksa av kontoren i
Angola och Namibia. Den regionala férandringenrgaaisatorisk och kommer inte att paverka
Afrikagruppernas verksamhet 2013-2015.

Satsning pa 6kad insamling och fler medlemmar

| december 2012 beslutade styrelsen att satsa salagha,5 miljoner kronor under tre ar pa att
hoja insamlingen och 6ka medlemsantalet. De mahsomppsatta fér 2013, 5 miljoner kronor i
insamlade medel och 1400 medlemmar, har vi inte D&t beror framst pa att vi har haft en
langre uppstartsstracka an vad som fran borjaplaaerat. De insatser vi har testat under 2013
for att hoja insamlingen har dock visat positiveuleat och kommer att fortsatta i storre
omfattning under 2014.

Inom insamling har Afrikagrupperna framst satsatrpalika omraden. Vi har anstéllt en person
for att initiera och upparbeta ett koncept for fAgssamarbeten. Vi har inlett ett samarbete med
en kommunikationsbyra for att varva nya givarebnev-kampanijer. Vi har ocksa anlitat ett
foretag for att varva nya manadsgivare via face2f&camforallt nyvarvnings-kampanjen av
givare via brev har varit lyckad och denna metochker att fa stort fokus aven under 2014.
Aven om insamlingsresultat pa 5 miljoner inte upjiies s& innebar satsningen ett nytt
foretagssamarbete, ca 3000 nya givare och 200 ayadsgivare. Om bidraget for samarbetet
med Studio Jens Assur inte raknas med (da dettaitjisjalva utstallningen och inte till
Afrikagruppernas ordinarie verksamhet), hamnadeférets insamlingsresultat hamnade pa

4 351 000 kronor.

Den mest lyckade satsningen pa att varva nya meakergjordes efter de seminarier vi holl pa
Liljevalchs konsthall i samband med utstallningdrica is a Great Countryda ca tio procent av
publiken blev medlemmar efter aktiv varvning. Miléeocksa mycket fokus pa utstéallningen i
digitala medier och pa hemsidan, vilket resulteiieatéfler blev medlemmar genom anmalan fran
hemsidan och gavoshop. Rattvis vinhandels-kampdrgencksa fungerat bra ur
medlemsvarvarsynpunkt. Andra aktiviteter, som stfettvarvning, fick daligt resultat och vi
kommer inte gbra om denna under 2014. Antal nyaleneadar under 2013 blev 159 stycken
jamfort med ca 80 aret innan. Det totala antaledlemamar landade vid arets slut pa 1288
stycken.



Medlemskostnader och medlemsavgifter

Medlemskostnader avser kostnader for Afrikagruppemuvarande och potentiella medlemmar.
Bland kostnaderna ingar kontakt med medlemmar, enesfivisering, varvning av nya
medlemmar, medlems- och givartidning&gera digitalt nyhetsbrev samt kostnad fér personal
som arbetar med planering och genomférande av medktiviteter. 2013 finansierade vi ocksa
en besoksresa for tva medlemmar till var partnemisgtion UNAC i Mocambique. Ovan
namnda kostnader aterfinns under rubriken "infoiomagégna medel” i resultatrakningen.

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for medleaysk Afrikagrupperna. Fullt betalande
medlem betalar 240 kronor och studerande och dibathar en reducerad avgift pa 140 kronor.
Medlemsavgifterna skall tdcka kostnader for forgaadministration, medlemsinformation och
medlemsaktiviteter. En enskild medlem, enskild Kegrupp eller medlemsorganisation har ratt
att soka medel fran Afrikagruppernas aktivitetsfoBidirag kan beviljas for informationsinsatser i
Sverige som gar i linje med Afrikagruppernas arbetéala Afrikagrupper kan aven séka medel
for ett helt verksamhetsar. For 2013 beviljadesutbletalades 64 tkr for lokala aktiviteter, bland
annat ett stort seminarium i Uppsala med Hans Rpsich medverkan pa Urkultfestivalen.

Insamlade medel, kostnader och bidrag fran organisa  tioner

Afrikagrupperna insamlingsverksamhet Sédra Afrikaimlingen bidrar bland annat till att klara
Sidas krav pa egeninsats pa tio procBetflesta bidragen satts in pa Afrikagruppernag@ao.

| insamlade medel inkluderas gavor fran allmanhdtmetag, organisationer, stiftelser och
fonder. Till insamlade medel réknas ocksa testasg@nbr och donationer. Av Postkodslotteriets
stiftelse har vi erhallit 6 125 tkr for samarbetetd fotografen Jens Assurs utstallnifgca is a
Great Country Av Radiohjalpen har vi erhallit 792 tkr for pr&faé Zimbabwe och Mocambique.
Som férmanstagarorganisation i Swedbanks Banco Hfomd har vi erhallit 106 tkr.
Afrikagrupperna granskas av Svensk Insamlingskdntro

Att generera externa intakter i form av insamladgleh och gavor fran privatpersoner,
stodgrupper och foretag innebar ocksa kostnaderinigar till exempel kostnader for trycksaker,
porto, annonser, medlemsavgift i Frivilligorganisaernas Insamlingsrad (FRII) samt kostnad for
personal som arbetar med planering och genomforandesamlingsverksamhet. Av de
insamlade medlen anvands femton procent till kan&r insamling.

Héandelser efter balansdagen

Under borjan av aret stangdes landkontoren i Nantibh Angola ner och verksamheten
administreras sedan dess fran Afrikagruppernasokddbhannesburg. Under mars gjordes ett
utskick med insamlingsbrev till 50 000 adresser icglbtet av mars [Amnade Afrikagrupperna in
ansokan om att bli formanstagare till Postkodl@ter
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Verksamhet och resultat for 2013

Sedan 2013 driver Afrikagrupperna sitt arbete getrertematiska omraden: rattigheter, hiv
och sexualitet; rattigheter, mat, naturresurserh@idel; samt rattigheter, arbets- och
levnadsvillkor. Genom stdd till 30 organisationehwart arbete med paverkan, insamling
och information i Sverige jobbar Afrikagrupperna &ft uppna de mal vi har satt upp for
perioden 2013-2015. Nedan féljer en beskrivningitket fokus vi har haft inom vara teman
samt ett axplock av alla de resultat vi och vamnesorganisationer har uppnatt under 2013. |
Afrikagruppernas stadgar finns fem syften med \&iksamhet beskrivna. Arbetet inom
samtliga teman bidrar till ett av dessa syftéit-kvinnor och man i Afrika ska ha ett reellt
inflytande i fragor som ror deras liv.

Rattigheter, hiv och sexualitet

Inom temat rattigheter, hiv och sexualitet verkaravpartnerorganisationer for kad tillgang

till prevention och behandling av hiv samt 6kad wretdnhet, kunskap och majlighet att

arbeta mot diskriminering och stigmatisering av mékor som lever med hiv.
Partnerorganisationer och deras malgrupper, lik&fikagrupperna och vara malgrupper i
Sverige ska ocksa ha stallt krav pa och verkabkad tillgang till sexuell och reproduktiv

halsa och rattigheter. Forstaelsen for lankarndamehakt, genus och sexualitet och hur dessa
paverkar utvecklingen i stort ska ocksa ha okat.

Afrikagruppernas partnerorganisation Wellness Fatind i Sydafrika har under aret hallit i
ett flertal workshops och konsultationer for attbilisera vardgivare i regionen. | Sydafrika
har rérelsen vuxit kraftigt sedan 2012 och omfattanara 2 500 vardgivare. Wellness
Foundation samlade ocksa vardgivare fran Angola;avitbique och Zimbabwe for att
utbilda och lagga grunden for en regional rordl@&mbabwe deltog representanter fran fyra
av vara partnerorganisationer och detta var etigtikteg i formeringen av en ny rérelse av
vardgivare i landet. De som ingar i denna roreksehtivit medvetna om den policy som
gdller i Zimbabwe och kan nu jobba for att denraiskplementeras. Organisationerna som
har deltagit i Wellness Foundations workshops ltasé samarbetat i hogre utstrackning med
varandra och pa sa satt okat sitt inflytande. [Qaltaa vittnar om okat sjalvfortroende att
driva sina fragor gentemot beslutsfattare.

| Zimbabwe é&r tillgdngen till hiv-prevention ochHamdling relativt god, daremot konstaterar
vara partnerorganisationer att tillmotesgaendetayeat patienterna kan forbattras avsevart
och det ar dar organisationerna lagger sitt foklketvman framover raknar med ska 6ka
antalet besokare till halsoklinikerna. Under 2088 Wara partnerorganisationer i Zimbabwe
Over 20 specifika moten med halsopersonal i dgfta.s

| Angola rapporterar Bismas das Acacias att déittare att diskutera hiv och sexualitet i det
omrade dar de ar verksamma och att det numer gdlaatia kvinnor och man i grupper for
dessa diskussioner. Amnet ar dock fortfarande Igirsth omgardat med skuld och skam
framforallt hos den aldre generationen. | Malamjeporterar ADRA att man distribuerat fler
kondomer &n tidigare och i Benguela rapporteramsamrganisation att fler gravida kvinnor
uppsokte en klinik for att testa sin hiv-status.®har under aret, med regeringen och
halsoministeriet som maltavla, fortsatt att kréaeh agera for 6kad tillgang till sexuell och
reproduktiv halsa samt prevention och behandlingiav

Aven i Mocambique rapporterar samtliga partneroiggioner en dkad distribution av
kondomer och Othoko rapporterar att man naddé! mdinga fler personer i behov av vard i



hemmet under 2013 an vad man hade kapacitet @tffgg@gaende ar. Othoko utvecklade
ocksa under aret ett program for att htja medvetiemhom effekter av naringsbrist och nadde
ut med information i &mnet via radio och utbildrang omradet kring Cuamba. AMODEFA
har under 2013 framgangsrikt varit med och pavensionen om lagen gallande sexuell
och reproduktiv halsa och rattigheter, som blanthamkluderar HBT-personers rattigheter
och réatten till abort; och LAMBDA som Afrikagruppe stéder genom AMODEFA har
genomfort utbildningar i HBT-fragor och rattighetédtat mot poliser och jurister.

| Namibia har Positive Vibes fortsatt sitt arbetechatt na ut regionalt med rattighetsbaserade
fragor kring HBT och har nu etablerat sig i tiod&n i regionen. Positive Vibes kan visa pa en
Okad sjalvkansla hos en klar majoritet hos de penssom deltagit i organisationens
utbildningar. NAPPA rapporterar om fortsatt mangadkare till sina kliniker.

| Sverige lyfte vi detta tema under november mamad avslutning pa Varldsaidsdagen den
forsta december. Syftet var att sprida kunskapiftnmation med fokus pa tillgang till
behandling. En kortfilm producerades och spredialigoch 125 roda bandet saldes till
forman for sodra Afrikainsamlingen. En gast frarsifee Vibes bjods till Sverige och
tilsammans med henne kunde Afrikagrupperna erbgitilertal spannande seminarier och
workshops till bland annat gymnasieelever, univetsstudenter och ungdomskliniker.

Lokalt har framforallt Goteborgs Afrikagrupp vaaiktiva. De samarbetar med det lokala
natverket for Varldsaidsdagen och uppmarksammadeafdecember i Domkyrkan.
Aktivister har aven hallit foredrag om Wellness Rdations arbete.

Malen och arbetet inom detta tema bidrar till @ipfylla Afrikagruppernas syfteAtt hiv inte
langre hotar utvecklingen i Afrika.

Wellness Foundation workshop | Kapstaden for

vardgivare. __ . i ~

Fotograf: Agnes Nygren Stdra Afrikainsamlingen. Bandet & workshopen "Aids and Me” arrangerat
tillverkat genom lkhala Trust i av Uppsala Afrikagrupp.

Sydafrika. Fotograf: Anna Gren.

Red Ribbon som séljs till formén for  ajexia Naris frén Positive Vibes haller



Rattigheter, mat, naturresurser och handel

Inom temat rattigheter, mat, naturresurser och élaadbetar Afrikagrupperna for att kvinnor
och man ska ha fatt storre utrymme att gora infoaghe val och stélla krav pa battre
produktionsmojligheter samt en okad tillgang titiknader for smaskaliga bonder och
producenter. Partnerorganisationer och deras ngidgrihar agerat for rattigheten, och
tillgangen till mark for marginaliserade gruppemsdor ett hallbart nyttjande av
naturresurser och en rattvis fordelning av vinstdran utvinning och féradling av
naturresurser inom och mellan lander. Afrikagruppdrar ocksa arbetat for 6kad
medvetenhet om landgrabbing och dess effekter samhternationell handel och
investeringar paverkar matsuveranitet och utvineimgaturresurser.

| Sydafrika har ECARP under aret assisterat 6veri&ihder i Ostra Kap med utbildning i
agro-ekologist jordbruk, tillgang till fréer och @kte mojligheter att sélja delar av sin
produktion. Partnerorganisationen SPP rapportétadelsenAgrarian Reform for Food
Sovereigntysom ocksa arbetar for agro-ekologist jordbmse an har fordubblats sedan 2012
och nu innefattar en bra bit dver 1000 medlemmanria rérelse spelade en nyckelroll under
de lantarbetarstrejker som agde rum i bérjan avdineocksa kvinnorna tog en ledande roll.
Trots att de kvinnliga lantarbetarna drabbadesdsdrav resultatet av strejkerna (forlorade
jobb, forlorade formaner etc.) har de fortsattaitta sina fragor dar bland annat ILRIG och
Khanya College har gett stod i form av utbildnir eadgivning.

| Zimbabwe holl ABDO, ENMT och ZIMCODD gemensammaser for kommuninvanare
med fokus pa vardekedjor, effektiv produktion, nmadtsforing och miljopaverkan. Totalt
naddes over 8200 smaskaliga bonder av dessa pagaeisationers budskap i Zimbabwe
under 2013. Genom ZIMCODD och SEATINI fick aktivstpa kommunniva mojlighet att
diskutera med beslutsfattare kring bomullsprisskef och land och flera bonde-féreningar
bildades eller starktes i de omraden dar vara pestganisationer ar verksamma.

| Angola rapporterar ADRA att arbetet for 6kad prktion av grédor och tillgang till
marknader inte har gatt som forvantat till storpelgrund av den svara torka som drabbade
stora delar av Angola och Namibia under 2013. GeA®RA har smaskaliga jordbrukare
fatt mojlighet att uttrycka sina behov till besfkatisare och tack vare utbildning som
tillhandahallits av ADRA har tva kooperativ i Bergga vunnit en viktig markstrid i omradet.

| Mocambique har UNAC framgangsrikt arbetat vidared att folja, utbilda kring och
uppmarksamma de markstolder som pagar runt ondetaGenom att utnyttja erfarenheter
fran Brasilien och japanska organisationer lyckadaa under aret paverka regeringen att
skjuta upp megaprojektet Prosavana for att lyssieehov och farhagor som lyfts av
smaskaliga jordbrukare. UNAC har ocksa arrangetdleetal moéten och konferenser dar
smaskaliga jordbrukare har fatt mojlighet att dirstélla sina fragor till ansvariga
beslutsfattare.

| Namibia har LAC fortsatt med sitt paverkansartféteatt forhindra markstolder och for att
regeringen ska erkadnna ursprungsbefolkningens ét#ickreter.

| Sverige ar detta det tema som har fatt mest upgsagnhet under aret. Afrikagrupperna har
belyst problemen kring handelsavtalen EPA, landgrapoch skatteflykt bland annat genom
att producera och digitalt sprida en kortfilm. EBndiningssida fér kampanjen mot
landgrabbing skapades dar bakgrundsinformationadesl Vart eget latsasforetag
Landgrabbing ABick en egen hemsidaww.landgrabbingab.conoch aktivister
uppmuntrades att fotografera sig sjalva vid kandeser med skylte@en har fastigheten ags



numera av Landgrabbing ABr att f4 igang en debatt. Vi samarbetade ocksieuaret med
Urbergsgruppen for att lanka ihop det som skererige, och gruvexploatering i Kallak, med
det som sker i Afrika.

En gast fran Afrikagruppernas partnerorganisatibvAQ bjods in till Sverige och vi
anordnade en informationsturné med seminariemasbete med lokalgrupperna, i
Stockholm, Uppsala, Orebro, Goteborg och Malmén&aravslutades med ett seminarium pa
Inspiration Varlden i Stockholm. Tva medlemmar searit pa medlemsresa och traffat
bonder som blivit av med sin mark i norra Mocambeigeltog aktivt med att sprida
information om kampanjen pa Facebook och som fagairde pa seminarier. Under aret har
1300 deltagit personer pa seminarier som Afrikagenpa arrangerade eller var med som
talare pa med tem&tem har ratt till Afrikas resurser®lajoriteten har lart sig ndgonting nytt
och manga har visat intresse for att engageraAsigkiagruppernas kampan;.

En namninsamling startades och pagar fram till Bdamentsvalet med malet att fa in 5000
namnunderskrifter for schysta handels- och invegjsavtal och stop fér skatteparadis. Vi
fick under kampanjen i oktober in 2000 namnundéiteky vilket vi ser som ett mycket gott
resultat eftersom kampanjen bara pagick under eracha

Afrikagrupperna och Svenska Kyrkan uppdrog at Svatdwatt granska svenska foretags
inblandning i platinautvinningen i Sydafrika ochnisekvenserna for manniskor som berérs av
utvinningen. Rapporten lanserades i oktober 20h3fiok mycket uppmarksamhet i media.

Vi deltog @ven pa ett PGU- (politik for global utkding) seminarium i Riksdagen dar
Afrikagrupperna talade om bristen pa samstammiigloen politiken gallande
markinvesteringar, handel och jordbruk och vadngea bér goras.

Manga lokalgrupper fortsatter ocksa att engageyfsivVastsaharafragan. Falu Afrikagrupp
ordnade i samarbete med det lokala foreningsliveafidra aret i rad en stor manifestation;
Goteborgs och Sddertaljes Afrikagrupp har ordnedl&ningar med Riksdagsledamoten
Hans Linde och Partiledaren Jonas Sjostedt; ocheAdaAfrikagrupp drev en framgéngsrik
kampanj gentemot Sundsvalls museum som bjudit irepresentant fran Marocko till att
inviga en utstallning om Vastsahara.

Malen och arbetet inom detta tema bidrar till apfylla Afrikagruppernas syfteAtt verka
for att Sveriges och EU:s politik leder till attrlderna i Afrika ska ha makt att besluta i
utvecklingspolitiska fragor och ha inflytande i lgéda institutioner.

Landgrabbing AB tar 6ver agandet av _ Chikwetis kontorsbyggnad Niassa, Mogambique. Chikwe
Kulturhuset i Stockholm. Medlemmarna Maria  gper upp stora markomraden fér att odla tall.
Demonstration med SPP. Larsson och Ruth Jamie larde sig mer om Fotograf: Jenny Nilsson

landgrabbing under medlemsresan som gick till

Fotograf: Agnes Nygren UNAC i Mogcambique. Fotograf: Marja Wolpher



Réattigheter, arbets- och levnadsuvillkor

Inom temat rattigheter, arbets- och levnadsvilldretar Afrikagrupperna for att
partnerorganisationer och dess malgrupper har afgetaattre arbetsvillkor fér kvinnor och
man samt stallt krav pa basal service och rattegHét marginaliserade grupper och for
kvinnor sarskilt utsatta for genusrelaterade makistirer. Partnerorganisationerna och dess
malgrupper har ocksa agerat for miljo- och klimttiga samt att den negativa paverkan pa
miljon och klimatet for partnerorganisationernadgnépper ska vara sa liten som mojligt.
Afrikagrupperna har arbetat for en 6kad medvetehhstvara malgrupper om relationen
mellan arbets- och levnadsvillkor, konsumentmakt lo&llbar utveckling.

| Sydafrika har bade BRC och CLP varit aktiva ifatsoka stoppa det lagforslag som syftar
till att ge okat juridisk makt at traditionella laak. Forslaget kritiseras starkt av kvinnliga
organisationer som menar att detta diskrimineramiar och undergraver demokratin.
Generellt rapporterar vara partnerorganisatiosydafrika att kvinnor har tagit en mer aktiv
roll i paverkansarbetet av vad som tidigare vaidiet. CLP arbetar aktivt for att stotta kvinnor
i att driva sina fragor och fungerar som en lanKaneolika grupper som kan stotta varandra.
CLPs storsta stod, bade finansiellt och praktigét,till mobiliseringen av informella
bosattare, rorelsen Abahlali, dar CLP pa olikalsigtér, bland annat med att ge skydd till
rorelsens ledare som lever under standigt hot.|R&revaxer kraftigt och stravar efter att gora
fragan om ratten till ett dragligt boende till nfgeer an en fraga som drivs lokalt.

| Zimbabwe har var partnerorganisation GAPWUZ urgi#r3 haft en vaxande medlemskar
och man har ocksa natt framgang i forhandlingeldaer inom samtliga fem sektorer som
man representerar. Trots framgangarna ligger daroérha langt under nivaer som det &r
mojligt att leva pa i dagens Zimbabwe. GAPWUZ rapga@r ocksa om man har lyckats lyfta
debatten kring barn- och migrantarbete och i ffaeliehar organisationen identifierat
barnarbete pa kommersiella farmer och lyckats fé tidbaka i skolgang.

LaRRI i Namibia har fortsatt att trana och utbifdakforeningar i Namibia som under aret
har natt framgang i sina forhandlingar om minimédérMen liksom i Zimbabwe ar I6nerna
valdigt Iaga trots en héjning. LaRRI har [amnataeknendationer till den Namibiska
regeringen i fragan om minimiléner. LaRRI har ocksgdetat for att fler unga kvinnor ska na
positioner pa arbetsmarknaden och inom fackforesérglsen, men kan an sa lange inte se
att detta har gett nagot resultat.

Afrikagruppernas arbete med Rattvis Vinhandel-kampgrahar fortsatt bade i Sverige inom
kampanjgruppen for réattvis vinhandel och i Sydafrikbdrjan av 2013 arrangerade
Afrikagrupperna tillsammans med den kvinnliga |laiéarrérelsen Sikhula Sonke en
konferens dar ocksa deltagare fran Chile och Argaritade mojlighet att medverka. Deltog
gjorde ocksa fem Svenska riksdagspolitiker somrs@desenterade en motion i fragan for
Riksdagen. Pa konferensen togs det gemensammaebestifokus ska ligga pa kampanjer
for levnadslon och en uppforandekod som utgar dréetarnas eget perspektiv och behov.

| Sverige hade Afrikagrupperna fortsatta moten @gstembolaget kring deras etiska koder
och for att de ska ta ett storre ansvar i sinadddet med vinproducenter i Sydafrika.
Afrikagrupperna har funnits med pa olika seminamieln arrangemang bland annat
tillsammans med CSR Sweden, i Riksdagen, pa FaitéTForum, Schysst Jul och
Urkultfestivalen. Var huvudfraga har varit rattédhen 16n som gar att leva pa och etiska
koder som inkluderar arbetarorganisationer/fackutgar fran arbetarnas behov.
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Vi har ocksa synts i press och TV med fragan o¢hrhaten med Riksdagsledamoter som
ocksa besokt Sydafrika. Ett 6ppet brev till Systelaget om att arbetare pa gardar som saljer
till Systembolaget blivit avskedade uppmarksammada4 radio och tidningar.

| december lanserades rappoiténets vag fran druva till glasom tagits fram av Swedwatch
pa uppdrag av Afrikagrupperna och Latinamerikageupg. Den visar pa stora brister i hela
leverantorskedjan; att manskliga rattigheter rigkett krankas; att sociala och miljoméassiga
urval inte vags in i tillracklig utstrackning; oeltt det saknas kontroll pa hur vinimportorer
foljer de etiska koderna. Med en djupare kontakd to&ala organisationer och fackférbund
skulle detta kunna avhjalpas.

Manga aktiva medlemmar har informerat om lantarestaituation och kampanjen bland
annat utanfor Systembolag runt om i landet ochmlsmnd med vinprovningar. 2013
genomforde vi for forsta gangen en aktionsdag kéhg hjartans dag. Tre lokalgrupper
uppmarksammade denna aktionsdag genom att st®ugygtembolaget och informera
Systembolagets kunder om vikten av etiskt marktavoch uppmanade dem att fraga efter
dessa viner nar de handlar. Malmd/Lund Afrikagrakigkade dessutom Alla hjartans dag-
halsningar till krégare med uppmaningen att de bddpa in fler etiskt méarkta viner. Ett
antal schysta vinprovningar har genomfoérts undet, &tand annat i Orebro dar lokalgruppen
genomférde vinprovningen med livsmedelsfacket Pidieo

Malen och arbetet inom detta tema, men ocksa drinet® temat kring handel och
naturresurser, bidrar till att uppfylla Afrikagrugmas syfte Att kvinnor och man har
mojlighet att forsorja sig pa ett satt som ar laikgjgt hallbart, saval ekonomiskt som
miljomassigt.

Bild tagen i samband med strejkerna i SydafrikanBal

lantarbetare demonstrerar for hojd minimilon. L. . . Swedwatchrapport om
Fotograf: Agnes Nygren Akthlster_ krave“r battre arbets- och vinproduktion. Vinster och
levnadsvillkor for lantarbetare. ansvar. Omslagsbild &r tagen

av Felipe Morales

Organisationsutveckling

Afrikagrupperna har ocksa ett program for orgaivsasutveckling riktat mot vara
partnerorganisationer. Malet med detta ar att ggesterellt stod i att utveckla och forbattra
partnerorganisationernas kapacitet i att planeraa ach folja upp sin verksamhet.
Afrikagruppernas finansiella stod gar till organisaernas hela verksamhet varfor det ocksa
ar viktigt for oss att starka organisationernasitnsonella kapacitet liksom att skapa
mojligheter till utbyten, erfarenheter och gemenseamaktioner med likasinnade
organisationer. Afrikagrupperna ser stddet tillaangationsutveckling som ett led i att starka
det civila samhallet i sodra Afrika.
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Afrikagruppernas stravan att pa ett effektivt g@gtbudgetstod till samtliga organisationer
fortgar. Flera partnerorganisationer har under éttegckt sig positivt om detta stod da det
forutom att ge mojlighet till finansiering av ordaationernas administrativa kostnader ocksa
har bidragit till att organisationerna har kunniategkla sitt strategiska arbete med en
helhetssyn pa organisationen.

Flera partnerorganisationer har deltagit i utbitdyair kopplat till miljéfragor. Denna kunskap
har sedan spridits vidare inom organisationernaissimtur har natt ut till sina malgrupper
med fragan. | Sydafrika bjod Afrikagrupperna titlsmans med CLP in samtliga partners till
ett tvadagars mote kring hur vi battre kan arbiisanmans med sociala rorelser, da behovet
av att hitta vagar och utveckla denna form av &tgstort. Utbver det har Afrikagrupperna
under 2013 bidragit med specifika kapacitetsbyggansatser inom finansiell styrning och
kontroll; riskhantering; paverkan och lobby; sanetly och foto.

Malen och arbetet inom detta tema bidrar till apfylla Afrikagruppernas syfteAtt
samhallen och vara partnerorganisationer i varakeamhetslander ska vara jamstéallda och
demokratiska.

Bilden av Afrika och spridning av kunskap

Forutom vara tematiska fragor har Afrikagrupperom snal att i Sverige sprida kunskap
generellt om sddra Afrika och utvecklingsfragortfAeyor vi genom seminarier, kurser,
utstallningar, reportage och artiklar samt genanfirmias med i sammanhang dar globala
utvecklingsfragor diskuteras och debatteras.

Afrikagrupperna star ocksa som stkande organiséti@ida for projektet "M6t varlden i
Solidaritetshuset”. M6t Varlden drivs av Barnang®iésldsbibliotek som finns i
Solidaritetsrérelsens Hus dar Afrikagruppernas kikontor ocksa ligger. Projektet syftar till
att gora information fran bland annat organisatidatillganglig och sékbar genom ett
webbaserat, digitalt arkiv.

Afrikagrupperna hade under aret manga tillfallematut med sina budskap till nya
malgrupper. Framforallt har vi fokuserat vara ukdaide aktiviteter pa vara tematiska fragor
men vi har ocksa hatft tillfalle att lyfta utveckdjsfragor mer generellt.

| samarbete med Studio Jens Assur bidrog vi untd#dllningen’Africa is a Great Country”
med fyra seminarier pa Liljevalchs konsthall i &toalm och kunde aven erbjuda alla vara
Afrikapartner en guidad visning av utstallningenddens Assur. Detta samarbete gav ringar
pa vattnet och vi fick ocksd majlighet att samaalmed Varldskulturmuseerna kring
utstalininger’Afrikanska masterverk’dar vi fick ta del av biljettintakterna.

Afrikagruppernas lokalgrupper ute i landet harsdifn tidigare ar, engagerat sig mycket for
bilden av Afrika. Sodertélje Afrikagrupp har undeet visat inte mindre an sju stycken filmer
fran olika lander i Afrika, samt bjod in aktuell@rédragshallare som journalisten Erika
Bjerstrom. Adalens Afrikagrupp arrangerade i saret@rioned NBV sin arliga afrikanska
filmfestival, bara for att namna nagra av mangavepe.

| Uppsala stod Uppsala Afrikagrupp vard for en saing med Hans Rosling som fyllde
universitetsaulan och den utvardering som gjordssde pa 6kad sin kunskap om
utvecklingens drivkrafter hos ahorarna. Ett stuidietmaterial har tagits fram under aret

kring vara teman. Tre lokalgrupper och en medlegmuisation ordnade under aret
uppskattade studiecirklar kring materialet. Uppgetikagrupp arrangerade en seminarieserie
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pa Uppsala universitet som fick mycket bra resgirs studenterna som deltog. Aktioner
gjordes dven under andra delar av aret, som iirgpel under festivalen Urkult d& Adalens
Afrikagrupp uppmarksammade bade rattvis vinhandelréttvisemarkt generellt.

Under aret samarbetade Afrikagrupperna ocksa maweBbéa Folkhogskola och kunde erbjuda
praktikplats till fyra studenter hos vara partngemisationer i Sydafrika. Vid hemkomst
delade praktikanterna med sig av sina erfarenloetekunskaper till flera hundra personer
genom sina foérelasningar.

Afrikagrupperna har synts och horts flitigt i mediader aret. Vi har namnts i 60 artiklar och
vid sex tillfallen i radio eller TV. Den fraga vah fatt mest medial uppmarksamhet kring ar
rattvis vinhandel, men ocksa bilden av Afrika krsmmarbetet med Jens Assur édhica is

a Great Countryhar fatt ett stort utrymme. Arbetet med socialalimehar utokats och
fordjupats och dar har vi kunnat na nya malgrumoérskapa engagemang kring vara fragor.

Med anledning av Nelson Mandelas bortgang i dece2®®3 anordnade Afrikagrupperna en
minnesstund déar vi samlade organisationer som earinsolera Sydafrikakommittén samt
de natverk vi ar aktiva i idag. Minnesstunden hdiggholl den betydelse hans liv och garning
har haft for solidaritetsarbetet, Afrika, och vanhd stort.

Affischen ar ett collage av konstnaren Christer Jens Assur guidar visningen av utstéllningen Afitca Great Country for
Themptander och skapades 1985 till stod for ANC. Afrikapartners pé Liljevalchs Konsthall.

Detta &r ett nytryck till minne av Nelson Mandela ~ Foto: Afrikagrupperna

och séljs till stod for verksamheten idag.
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Ekonomi och resultat

Intdkter och kostnader

De totala verksamhetsintakterna for Afrikagrupperppgick ar 2013 till 50 455 tkr. De
samlade verksamhetskostnaderna uppgick till 53t&34nder 2013 gick 76 % av
kostnaderna for utvecklingssamarbetet till varangorganisationer. Motsvarande siffra for
2012 var 72 %.

Afrikagrupperna har pagaende arenden dar vi intédtiafullstandig rapportering fran tva av
vara nuvarande partnerorganisationer och en fdta dartner. Detta har bland annat
inneburit att vi har stallt in betalningar till deMi féljer upp dessa arenden och hanterar dem
i enlighet med Afrikagruppernas riktlinjer fér stying och kontroll samt i samrad med Sida.

Insamlingsintakterna under 2013 uppgick till 10 4ki6 Svensk Insamlingskontroll
kontrollerar bland annat att insamlingskostnaderliemskostnader och administration ar pa
en rimlig niva i forhallande till den totala arsikten. For Afrikagrupperna utgjorde dessa
kostnader cirka tio procent av den totala arsietdkbDe totala intakterna fran allméanheten
uppgick till 10 851 tkr, vilka forutom insamlingnefattar férsaljningsintékter och
medlemsavgifter.

Totalt uppgick kostnaderna for informationsverkseatritBverige under aret till 3 989 tkr,
varav Sidas informationsbidrag gav 1 852 tkr. Detkduderar Barndngens Varldsbiblioteks
program "Mo6t Varlden”. Totalt uppgick kostnaderiia Yerksamhet i sédra Afrika till

38 407 tkr, varav Sida bidrog med 34 115 tkr.

Under 2013 redovisade Afrikagrupperna ett undetgi@®2 522 tkr. Resultatet &r nagot battre
an budget. Detta beror framfor allt pa forskjutnanginsamlingskostnader till 2014. Ar 2012
redovisade Afrikagrupperna ett underskott pa 2tR65

Placeringspolicy

Enligt de riktlinjer som Afrikagruppernas styreksatagit skall likviditetshantering och
placeringar syfta till att ge Afrikagrupperna baaekortsiktig och langsiktig god likviditet
och tillfredsstallande avkastning. Vardet av aktieln aktiefonder bor inte dverstiga 25
procent av det egna kapitalet. Placering skalbeqg i aktie dar minst fem procent av
foretagets omsattning avser alkohol, tobak elles\érsutrustning.

Det ekonomiska stodet fordelar sig pa lander enligt nedan (tkr)

2013 2012
Angola 6680 7973 2013
Mocambique 8813 8925
Namibia 5923 5135 A% 15,7%
Sydafrika 7962 7446 mAngola
Zimbabwe 6801 6047 B Mocambigue
Allmant/Regionalt 2228 2031 Namibia
Sverige, 3989 3474 16,0%
; . Sydafrik
information 20.8% = Sydafrika

M Zimbabwe
Totalt 42396 41031 Allmant/Regionalt
Sverige, information
18,8%
14,0%
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Det ekonomiska stodet fordelar sig pa teman enligt nedan (tkr)

2013 ... Tema2013
. . . verige-
Organisationsutveckling 2892 verksamhet Organisations.
. . 9% )
Hiv och sexualitet 14064 utveckling

7%
Mat och naturresurser 11669

Arbets- och levnadsvillkor 9782
Arbets- och

Sverigeverksamhet 3989 Ievna;;;i"km

Totalt 42 396

Mat och

naturresurser
28%

Oversikt av de organisationer Afrikagrupperna gav s tod till 2013:

Afrikagrupperna gav finansiellt och/eller organisasutvecklande stdd till 30 organisationer
2013. Samtliga organisationer ar verksamma inonotnéiter flera av de tre teman som
Afrikagrupperna jobbar med. Organisationernas \arkset sker bade lokalt, nationellt och
regionalt beroende pa organisation. Samtliga &rhde i nagot av vara fem verksamhetslander.
Summan i SEK visar Afrikagruppernas finansielladsf@vrundat till n&rmaste tiotusental) till
organisationerna under 2013.

Tema: Rattigheter, hiv och sexualitet

Bismas das A&cias (Angola), 420 000 SEK
Ungdomsorganisation som genom drama, sang och fiékisi/dar i teman som jamstalldhet, hiv,
milj6fragor och medborgarratt. Organisationen dksam i Benguela.

Othoko (Mogambique), 1 000 000 SEK

Ett forum som bestar av tre foreningar, Yolaka, ktam och Othoko, for personer som lever med
hiv i Cuamba i Niassa-provinsen. Forumet ar kntiltétéalsovardens test- och ungdomskliniker
samt lokalradion. Syftet med samarbetet ar attéfbrd det forebyggande arbetet med hiv och
lindra konsekvenserna for de som lever med sjukdiome

AMODEFA, Associacao Mocambicana para o Desenvolvionda famillia

(Mocambique), 700 000 SEK

Nationell organisation som framjar sexuell och oglaktiv hdlsa och rattigheter fér ungdomar,
kvinnor och man i Mogambique, bland annat genondrata kliniker. Genom AMODEFA far
den nationella HBT-organisationen LAMBDA stéd. AMEBA medlemmar i IPPF
(International Planned Parenthood Federation).
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MONASO, Rede Mocambicana de Organizacoes ConttDA S

(Mogambique), 1 260 000 SEK

Ett natverk for landets hiv-organisationer som fenag som en viktig paverkanskraft for att
utveckla Mogambiques policys inom hiv och halso-&det.

NAPPA, Namibia Planned Parenthood Association (Nséahi 700 000 SEK

En organisation som genom att driva ungdomsvaimligéer spelar en viktig roll for att framja
sexuell och reproduktiv halsa och rattigheter f@nmiskor i Namibia. NAPPA ar medlemmar i
IPPF (International Planned Parenthood Federation).

Positive Vibes (Namibia), 1 150 000 SEK

Fokuserar bland annat pa mans deltagande i débtgtsyggande arbetet i Namibia och
kopplingen mellan jamstéalldhet, sexualitet och Rigsitive Vibes arbetar ocksd med HBT-fragor
regionalt i sodra Afrika.

Wellness Foundation (Sydafrika), 750 000 SEK

Arbetar tillsammans med vardgivare som stottargrerssom lever med hiv i Sydafrika. Malet ar
att forbattra halsovardssystemet och na visionefgontik vard for alla. Wellness Foundation ar
ocksa initiativtagare och drivande i mobiliseringanvardgivare i regionen

PADARE (Zimbabwe), 300 000 SEK

Arbetar med méan och pojkar och utfor paverkanserfigtjamstalldhetsfragor i Zimbabwe.
Organisationen arbetar holistiskt med fokus paaotiklar av manlighet for att 6ka intresset bland
man och pojkar att aktivt engagera sig i jamstaitefidgor. Ny partnerorganisation till
Afrikagrupperna fran 2013.

FACT Cheredzi, Family AIDS Caring Trust (Zimbabv@®5 000 SEK

En organisation vars arbete omfattar forebyggamdiesamhet sdsom radgivning, testning och
information liksom hemvard och inkomstgenererarktevigeter for manniskor som lever med
hiv. FACT ar ocksa drivande i att mobilisera vawdge som grupp i Zimbabwe.

Jairos Jiri (Zimbabwe), 600 000 SEK

Arbetar bland annat for att 6ka kvaliteten pa albdggingligheten till stoéd och tjanster for personer
som lever med funktionsnedsattningar med fokusiypadh sexuell och reproduktiv halsa. JJA ar
den storsta institutionen av sitt slag i Zimbabwh stdra Afrika.

SEVACA, Sesithule Vamanani Caring Association (Zbwe), 500 000 SEK

En organisation som genom hemvard och inkomstbmidgaktiviteter i form av hantverk vill
forandra situationen for manniskor som lever medoi landsbygden. Upphor som
partnerorganisation till Afrikagrupperna efter 2013

Rattigheter, mat, naturresurser och handel

UNAC, Uniao Nacional de Camponeses (Mo¢cambiqu8®01000 SEK

Nationell bondeorganisation som bedriver informagiooch paverkansarbete, utbildning och
organisering av bondeféreningar och radgivning iragroforestry. Afrikagruppernas stod har
gatt till framforallt informations- och paverkanbate samt radgivning inom agroforestry.

IANRA, The International Alliance on Natural Resmag in Africa (Sydafrika), 250 000 SEK
Ett natverk av organisationer fran flera olika lednska lander. Natverket arbetar for en hallbar
anvandning och réattvis fordelning av Afrikas nagsurser med sarskilt fokus pa kvinnor. Ny
partnerorganisation till Afrikagrupperna fran 2013.
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ILRIG, International Labour Research and Informati@roup (Sydafrika), 800 000 SEK
Organisation med bas i Kapstaden som arbetar nethata fackféreningar och sociala rorelser.
ILRIG arbetar ocksa med att utveckla kontakter aretllika rérelser, natverk och internationella
organisationer.

ABDO, African Book Development Organisation (Zimbah 700 000 SEK
Utbildar manniskor pa landsbygden genom studiekiteden for att 6ka deras mojlighet att
paverka samhallet lokalt. Stoder aven bibliotek inekleveranser.

ENMT, Edward Ndlovu Memorial Trust (Zimbabwe), 680 SEK

Arbetar for att starka marginaliserade grupperpésbygden genom utbildning och information.
Driver ett bibliotek i Gwanda och levererar bokbotith skolor. Har ocksa verksamhet med
mikrokrediter.

SEATINI, Southern and Eastern African Trade, Infation and Negotiations Institute (Zimbabwe),
600 000 SEK

Ett afrikanskt institut med kontor i Kenya, Ugaratdh Zimbabwe. Institutet arbetar for att
mojliggora for Afrika att battre kunna mota glolsaliingen och starka Afrikas roll i den
internationella handeln.

Rattigheter, arbets- och levnadsuvillkor

UNDE, Uniao para o Desenvolvimento Estudantil (Mogéque), 700 000 SEK
Den nationella unionen for studenters rattighetér wtveckling. Stréavar efter en forbattrad
arbetsmiljo i skolorna for bade larare och elever.

LaRRI, Labour Resource and Research Institute (Nia)i500 000 SEK

Forsknings- och utbildningsinstitut med fokus pdigaoms- och foérdelningsfragor samt en stark
arbetarrorelse. Organisationen utbildar fackforgairi Namibia samt paverkar regeringens att
arbeta mer med fattigdomsfragor och levnadsvillkor.

Groundwork (Sydafrika), 1 000 000 SEK

Miljoorganisation som verkar for klimatrattvisa oatveckling med solidaritet som grund.
Organisationen arbetar for personer som paverkasilgforstoring samt stodjer manniskors och
lokala féreningars kamp for sina rattigheter.

GAPWUZ General Agricultural and Plantation Workers UniohZimbabwe

(Zimbabwe), 210 000 SEK

Fackforening i Zimbabwe med fokus pa arbetare idemstora jordbrukssektorn i landet. Genom
att starka och stddja lantarbetarna a&r GAPWUZ nobdfdrbattrar levnads- och arbetsvillkoren
for dem. Ny partnerorganisation till Afrikagrupparfran 2013.

Partnerorganisationer som bidrar till flera av Afri kagruppernas teman

ADRA, Accéo para o Desenvolvimento Rural e Ambj@ni®0 000 SEK

(huvudkontoret i Luanda, Angola, samt antennerBanguela och Malanje).

Stor nationell organisation som arbetar for enllbi&ibar demokratisk utveckling genom folklig
organisering, mobilisering och kapacitetsuppbyggideRA ar har verksamhet inom samtliga av
Afrikagruppernas tematiska omraden.
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LAC, Legal Assistance Centre (Namibia), 2 300 0BR S

Ett juridiskt centrum som ger radgivning, sprideiormation och paverkar kring ménskliga
rattigheter, lagstiftning och hur lagarna efterldvAC har verksamhet inom samtliga av
Afrikagruppernas tematiska omraden.

BRC, Border Rural Committe (Sydafrika), 600 000 SEK

Bedriver paverkansarbete kring markrattigheterfochatt hitta alternativa modeller for
landsbygdsutveckling. BRC bidrar till de tematiskarddena om mat, land samt arbets- och
levnadsvillkor.

SPP, Surplus Peoples Project (Sydafrika), 800 S

Arbetar for ratten till land for smaskaliga jordkane samt med odlingsmetoder som framjar en
hallbar utveckling. SPP ar framst verksamma i @ditp-provinsen. SPP bidrar till de tematiska
omradena om mat, land samt arbets- och levnadswillk

CLP, Church Land Programme (Sydafrika), 500 000 SEK

Bistar lokalsamhallesorganisationer och socialalsér i deras aktioner for ett mer rattvist
samhalle. CLP ar verksamma i omradet runt Durbaga@sationen bidrar till de tematiska
omradena om land och naturresurser samt arbetdewacadsvillkor.

ECARP, The East Cape Agricultural Research PrgjBgtafrika), 600 000 SEK

Utbildar och organiserar lantarbetarkommitteér tnedudsakligt syfte ar att forbattra arbets- och
levnadsvillkoren pa landsbygden. Uppmuntrar farretate att aktivt delta i utvecklingsprocesser.
ECARP bidrar till de tematiska omradena om mai Isamt arbets- och levnadsvillkor.

Sikhuka Sonke (Sydafrika), endast organisationskivgsstéd under 2013

Feministisk fackforening for lantarbetare som aabéir forbattrade arbets- och levnadsvillkor pa
vingardar i Vastra Kap-provinsen. Organisationegrksamhet bidrar till de tematiska omradena
om mat, land samt arbets- och levnadsvillkor.

Khanya College (Sydafrika), 600 000 SEK

Bistar olika organisationer och rorelser med utiiidar och workshops, publikationer och
forskning for att starka dem i deras paverkanserlédr sin bas i Johannesburg och bidrar till de
tematiska omraddena om mat, land samt arbets- wohdsvillkor. Samordnar den regionala
kampanjen for forbattrade villkor for arbetare ineotkerindustrin. Afrikagrupperna bidrar med
ytterligare 350 000 SEK till detta arbete.

ZIMCODD, Zimbabwe Coalition on Debt and Developm@inhbabwe), 1 000 000 SEK
Natverket arbetar med fragor om skuldavskrivnirapdel och utveckling genom analyser av
ekonomisk utveckling pa lokal, nationell och glohald och av konsekvenserna for social
rattvisa. Genom medlemsorganisationer och aktivigter paverkansarbete pa olika nivaer.
ZIMCODD bidrar till de tematiska omraddena om nagstrser och handel samt arbets- och
levnadsvillkor.




Flerarsoversikt i korthet

Verksamhetsintakter (tkr)

Sidabidrag (tkr)

Andel Sidabidrag (%)

Arets resultat (tkr)

Eget kapital

Balansomslutning (tkr)

Andel eget kapital (%)

Insamlade medel under aret

Anvant insamlat (tkr)

Andel anvant/insamlat (%)

Utsand personal (medeltal heltidsanstallda)
Personal i Sverige (medeltal heltidanstéllda)

Forslag till resultatdisposition

Av de disponibla medlen som bestar av:
balanserad vinst

och arets resultat

Totalt disponibelt

foreslas att:

Av fond fér insamlade medel disponeras
Av reservfonden disponeras

Av personalfonden disponeras

och i ny rékning balanseras

2013

50 455
38 973
77

-2 522
13 507
18 463
73
10476
11 037
105

6

15

912 094,06
-2521 775,18
-1609 681,12

561 117,73
1011 563,39
37 000,00
0,00

2012

43 516
38 747
89

-2 365
16 029
20 433
78
3595
4708
131

14

2011

48 652
40 769
84
584

18 393
24 312
76
7272
5410
74

16

2010

41 350
35234
85

-2 764
17 809
26 833
66
5174
4727
91

18

18

2009

43 186
38718
90

-2 210
20573
26 018
79

3 842
4172
109

13
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RESULTATRAKNINGAR (belopp i tkr)

Verksamhetsintakter

MEDEL FRAN ALLMANHETEN
Insamlade medel
Materialforsaljning
Medlemsavgifter

Summa medel frdn allmanheten

Bidrag fran organisationer
Postkodlotteriets kulturstiftelse
Radiohjalpen
Ovriga bidrag

Summa bidrag fran organisationer

SIDA RAM
Utvecklingsinsatser
Administration

Summa Sida ram

SIDA PROGRAMBIDRAG
Information
Mot varlden
Infoadministration

Summa Sida programbidrag

OVRIGA BIDRAG OCH INTAKTER
Svenska Institutet
UHR, praktikanter
IPK administrationsbidrag
Information, medel fran Sida
Administration

Summa ovriga bidrag och intékter

Summa verksamhetsintakter

Verksamhetskostnader
Materialférsaljning
Utvecklingsinsatser
Utvecklingsinsatser egeninsats
Ovriga projekt
Praktikanter, UHR
Information, medel fran Sidal

Information egeninsats medel fran Sida

Information egna medel

Fotoprojekt Jens Assur

Insamling allmanhet

Insamling ej allmanhet

Forening

Administration

Administration avvikelsearenden
Summa verksamhetskostnader

Verksamhetsresultat

Ranteintakter och liknande resultatposter

Arets resultat

Not 2013

6 2 756
81

294

3131

6125

792

803

6 7720

34 115
2 858
36 973

1481
371
148

2 000

616

14
631

50 455

69
34 115
3791

501
1853
170
1966
6 125
1628
588
469
2 359

1 53 634

-3179

657

-2 522

2012

2 495
92
269

2 856

650
450
1100

33 800
2815
36 615

1431
545
156

2132

100
612
73

28
813

43 516

92

33 800
3757
100
649
1977
233
1264

607
771
558
2727
-307
46 228

-2712

347

-2 365
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BALANSRAKNINGAR (belopp i tkr) Not 2013-12-31 2012-12-31

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Byggnader 2 1
Inventarier 3 704
Finansiella anlaggningstillgangar
Insats,SHEF 1
Aktier Réttvis Handel 100
Summa anlaggningstillgangar 806
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Ovriga fordringar 48
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 8 1197
Summa kortfristiga fordringar 1245
Kortfristiga placeringar 5
Fastrantekonton 8 336
Aktiefonder 2219
Summa kortfristiga placeringar 10 555
Kassa och bank 5 857
Summa omsattningstillgangar 17 657
Summa tillgangar 18 463
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 7
Insamlade medel 6 6 079
Reservfond 8 540
Personalfond 4 263
Aktivitetsfond 235
Balanserat kapital 912
Arets resultat -2 522
13507
Kortfristiga skulder
Leverantdrskulder 382
Arsredovisade bidrag,Sida ram 1857
Arsredovisade 6vriga statliga bidrag 2038
Ovriga kortfristiga skulder 121
Uppl.kostn, forutbet.intékter 9 558
Upplupna rantor,Sida 0
4 956
Summa eget kapital och skulder 18 463
Stallda sékerheter Inga

Ansvarsforbindelser 0

883

100

985

60
315
375

9 957
4 459
14 416

4 657
19 448

20 433

7192
8 540
306
278
2078
-2 365
16 029

146
1711
1408

116
1004

19
4 404

20433

Inga
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Noter

Redovisnings- och varderingsprinciper

Allméanna principer

Afrikagruppernas redovisnings- och varderingsprinciper éverensstammer med ARL och BFNs

allmanna rad for ideella foreningar med nedan angivna tolkningar samt praxis i svensk insamlingssektor.
| resultat- och balansrékning har anpassningar, betingade av Afrikagruppernas verksamhets

séarskilda inriktning skett av uppstéllningsform i enlighet med ARL 3:4.

Samtliga inbetalade medel, oavsett om det &r gavor, medlemsavgifter eller bidrag,redovisas, utover

vad som anges nedan, som intakter i resultatrakningen och utbetalningar for &ndamal redovisas som
kostnad till foljd av att Afrikagruppernas dndamal och verksamhet bestar i att tillsammans med partner
utfora samarbetsinsatser i sodra Afrika och informationsverksamhet i Sverige. For detta erhalls dessa medel
fran Sida, allmanhet, medlemmar etc. Darfor anser Afrikagrupperna att detta ger en rattvisande bild av dess
verksamhet.

Bidrag fran Sida
Afrikagrupperna ar en s.k." ramorganisation" hos Sida och har I6pande ramavtal med Sida. Nuvarande
avtal avser perioden 2013 - 2015 for utvecklingsinsatser och for information i Sverige.

Villkorade bidrag fran Sida redovisas som skuld till dess att de utnyttjas foér med Sida avtalat &ndamal.
Intakt avseende bidrag frn Sida redovisas i samband med att de utnyttjas genom att Afrikagrupperna
utbetalar medel till partnerorganisation, alternativt nar avtalsenlig utgift vartill bidragen beviljats intraffar.
Samtidigt redovisas motsvarande belopp som kostnad. Fran Sida erhallet administrationsbidrag
intaktsredovisas nar det erhalls.

Insamlade medel

Insamlade medel redovisas enligt kontantprincipen, dvs de redovisas i sin helhet nar de erhallits pa

ett sakréttsligt bindande sétt. Eventuella medel, dar givare foreskrivit ett sarskilt andamal snévare

an Afrikagruppernas stadgeenliga &ndamal , redovisas som intakt. | den méan de ej utnyttjats under samma
rakenskapsar, avsatts de genom arsmatesbesiut till Andamalsbestamda medel inom eget kapital.

Medlemsavgifter

Medlemsavgifter redovisas som intakter p& aret nar medlemsavgiften inbetalats. Avgiftsar sammanfaller med
kalenderér. For nytt medlemskap som pabérjats och inbetalats under perioden oktober till december blir nast-
kommande kalenderér avgiftsfritt.

Forsaljningsintakter
Forséljning av bdcker m.m. redovisas som intékt i samband med leverans och fakturering.

Periodiseringsprinciper kostnader

Utover vad som anges ovan avseende utbetalningar till partnerorganisationer redovisas kostnader enligt
god redovisningssed pé bokforingsmassiga grunder varvid reservering sker avseende uppkomna kostnader
oavsett om faktura erhallits vid arsredovisningens framlaggande.

Personalkostnader och 6vriga kostnader
Personalkostnader inklusive dvriga kostnader redovisas i resultatrakningen fordelat pa respektive funktion
med nedlagd arbetstid som férdelningsnyckel.

Gransdragning mellan anlaggningstillgdngar och omsattningstillgangar
Tillgdngar som Afrikagrupperna syftar till att behalla varaktigt redovisas som anlaggningstillgang i
balansrakningen, évriga som omsattningstillgang.

Gransdragning mellan Iangfristiga och kortfristiga skulder
Skulder som forfaller till betalning senare an ett ar frAn balansdagen redovisas som langfristiga skulder,
ovriga som kortfristiga skulder.

Avskrivningsprinciper och varderingsprinciper materiella och immateriella anlaggningstillgangar
Materiella och immateriella anlaggningstillgéngar avskrivs linjart 6ver beraknad nyttjandeperiod till hela
anskaffningsvardet.

Avskrivningstider:

Inventarier i Sverige: 5 ar

Datautrustning i Sverige: 3 &r

Bilar i 6vriga lander: 4 &r

Ovriga inventarier i 6vriga lander kostnadsfors vid anskaffning.

Om anlaggningstillgang ej anvands, eller annorledes bedéms vara utan varde, utrangeras den varvid
aterstdende redovisat varde nedskrivs.



Varderingsprinciper av 6vriga balansposter
Aktiefonder varderas till det Iagsta av anskaffningsvéarde eller marknadsvarde enligt portféljmetoden.
Kundfordringar och 6vriga kortfristiga fordringar redovisas till det 1agsta av anskaffningsvarde eller det

varde varmed de berdknas inflyta.

Kortfristiga placeringar redovisas till det lagsta av anskaffningsvarde eller marknadsvéarde enligt portfolj-
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metoden. Réntebarande placeringars anskaffningsvarde tillfors I6pande intjanad rénta under innehavstiden.

Redovisning av tillgadngar och skulder i utlandsk valuta

Tillgdngar och skulder i utlandsk valuta varderas till balansdagens kurs.

Not 1: Léner, andra ersattningar och sociala kostnader

Anstéllda i Sverige
Utsanda fran Sverige
Lokalanstallda i Afrika
Styrelse och kanslichef

Totalt

Personal anstélld i Sverige

Genomsnitt antal anstéllda
Andel i %

Genomsnitt antal heltidsanstallda
Andel i %

Personal anstalld i sédra Afrika
(utsand personal)

Genomsnitt antal heltidsanstallda

Angola
Mocambique
Namibia
Sydafrika
Zimbabwe

Totalt i sbdra Afrika
Andel i %

Representation styrelse och ledn.grupp

(Ordinarie och suppleanter)
Kvinnor

Man

Totalt

Not 2: Byggnader

Loner
2013 2012
5014 4692
1229 1454
2151 1995
490 518
8884 8659
Kvinnor
2013 2012
13,6 13,2
82 77
12,4 111
82 77
Kvinnor
2013 2012
1,0 1,6
1,0 1,6
1,2 1,1
1,0 1,0
0,0 0,5
4,2 5,8
72 75

Antal styrelse

2013 2012
9 9

5 5

14 14

Sociala kostnader (Varav Totalt
pensions -
kostnader)
2013 2012 2013 2012 2013
2 045 1966 (371) (372) 7059
0 0 0 0 1229
120 118 0 0 2271
191 206 (37) (43) 681
2 356 2290 (408) (415) 11 240
Man Totalt
2013 2012 2013 2012
3,0 3,9 16,6 17,1
18 23 100 100
2,8 3,3 15,2 14,4
18 23 100 100
Man Totalt
2013 2012 2013 2012
1,0 0,1 2,0 1,8
0,4 1,0 1,4 2,6
0,2 0,8 1,4 1,9
0,0 0,0 1,0 1,0
0,0 0,0 0,0 0,5
1,6 1,9 5,8 7.8
28 25 100 100

Antal ledn.grupp

2013 2012
2 2
0 0
2 2

Maputo: Huset &ar kdpt och upprustat under 89/90. Har tas endast ett symboliskt varde pé 1tkr upp eftersom
huset finansierats genom ett sarskilt bidrag fran Sida och darfoér kostnadsforts direkt 89/90.
Pemba: Huset ar anskaffat for 482 tkr. Huset ar slutavskrivet och har darmed inget restvarde.

2012

6 658
1454
2113

724

10949



Not 3: Inventarier (tkr) 2013-12-31 2012-12-31
Ingaende anskaffningsvarde 3201 3653
Inkdp 286 715
Forséljningar/utrangeringar -698 -1167
Utgédende anskaffningsvarde 2789 3201
Ingaende ack. avskrivningar -2317 -2 937
Forséljning/utrangering -419 1035
Avskrivningar 651 -416
Utgéende ack. avskrivningar -2085 -2 318
Restvéarde 704 883
Not 4: Aterbaringsmedel KP
Under &r 2000 erholl Afrikagrupperna aterbaringsmedel frdn KP och SPP.
Under 2001 beslutade arsmotet att medlen skulle reserveras for personalandamal.
Hela summan 1894 kkr avsattes darfor i en personalfond under eget kapital.
Personalfond (tkr) 2013-12-31 2012-12-31
Ing&ende balans 306 306
Nyttjat -43 0
Utgéende balans 263 306
Under 2013 har 37 tkr anvants for sddana andamal for vilka personalfonden kan
disponeras, vilket ocksa foreslagits i vinstdispositionen.
Not 5: Kortfristiga placeringar

Marknadsvéarde/
Fastrantekonton (tkr) Bokfort varde aterkopsvarde
Handelsbanken Bunden Placering 1 000 1156
Swedbank fastranteplacering 4 500 5091
Nordea fastranteplacering 2 066 2089
Summa 7 566 8 336
Justerat som upplupen ranta 770
Justerat bokfort varde 8 336
Aktiefonder (tkr) 2013-12-31 2012-12-31
Anskaffningskostnader
Nordea Inst. Aktiefond 3333 4766
Nordea Inst. Aktiefond utdelningar 99 227
Nordea Inst. Aktiefond forsaljning/korr -2 469 -1 660
Summa Nordea Inst. Aktiefond 963 3333
Banco Humanfonden 1256 1138
Banco Humanfonden inkdp 0 118
Summa Humanfonden 1256 1256
Summa 2219 4 589
Reserverat enligt portféljmetoden 0 -130
Utgéende balans 2219 4 459

Marknadsvéardet 2013.12.31 uppgar till 2 739 tkr.
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Not 6: Insamlade medel (tkr)

Ingaende balans
Avsatt/disponerat under aret
Utgéende balans

Insamlat under aret
Insamling Sverige
Insamling landerna
Totalt insamlat

Anvéant under aret
Bidrag ramprojekt
Bidrag information
Bidrag fotoprojekt
Insamling

Ovriga bidrag
Foreningsverksamhet
Totalt anvant

Arets resultat av insamlingen

Not 7: Eget kapital (tkr)

Ing&ende eget kapital
Avsatt till fond for insamlade medel

Disponerat av fond fér insamlade medel

Disponerat av personalfonden
Disponerat av aktivitetsfonden
Forandring av disponibla vinstmedel
Arets resultat

Utgéende eget kapital

Not 8: Forutbetalda kostnader
och upplupna intéakter (tkr)

Forutbetald hyra kontor Sverige
Forutbetald kostnad insamlingsbrev
Ovriga forutbetalda kostnader
Utgéende balans

Not 9: Upplupna kostnader
och forutbetalda intakter (tkr)
Upplupna arbetsgivaravgifter
Upplupen semesterléneskuld
Upplupna revisionskostnader
Ovriga upplupna kostnader
Utgéende balans

2013

7192
-1113
6 079

10 445
31
10476

3791
419
6125
653

49
11 037

-561

2013-12-31

16 029

-1113
-43
-43

1199

-2 522

13 507

2013-12-31

174
883
140
1197

2013-12-31
149

140

204

65

558

2012

5330
1862
7192

3563
32
3595

3757
352

539
10

50
4708

-1113

2012-12-31

18 393
1861

0

-39
-1821
-2 365

16 029

2012-12-31

0
0
315
315

2012-12-31
142

160

366

336

1004
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Revisionsberdttelse
Till &rsmétet Afrikagrupperna, org.nr 802007-2446

Rapport om arsredovisningen

Jag har utfort en revision av &rsredovisningen fér
Afrikagrupperna fér ar 2013.

Styrelsens ansvar for arsredovisningen

Det &r styrelsen som har ansvaret fdr att upprdtta en
drsredovisning som ger en rattvisande bild enligt &rsredo-
visningslagen och fér den interna kontroll som styrelsen
beddmer &r nddvandig fér att uppratta en arsredovisning
som inte innehdller vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pd oegentligheter eller pé fel.

Revisorns ansvar

Mitt ansvar &r att uttala mig om &rsredovisningen pa
grundval av min revision, Jag har utfért revisionen enligt
international Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige. Dessa standarder krdver att jag foljer yrkesetiska
krav samt planerar och utfér revisionen fér att uppnd rimlig
sikerhet att drsredovisningen inte innehdller vésentliga
felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgérder inhamta
revisionsbevis om belopp och annan information i arsredo-
visningen, Revisorn véljer vilka dtgérder som ska utforas,
bland annat genom att bedéma riskerna for vasentliga
felaktigheter i drsredovisningen, vare sig dessa beror pd
oegentligheter eller pd fel. Vid denna riskbeddmning
beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som ar
relevanta for hur féreningen uppréttar drsredovisningen for
att ge en rdttvisande bild i syfte att utforma gransknings-
atgérder som &r &ndamalsenliga med hénsyn till omstin-
digheterna, men inte i syfte att gbra ett uttalande om
effektiviteten i féreningens interna kontroll. En revision
innefattar ocksd en utvérdering av &ndamalsenligheten i de
redovisningsprinciper som har anvénts och av rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen, liksom en ut-
vardering av den dvergripande presentationen i drsredo-
visningen.

Jag anser att de revisionshevis jag har inhamtat ar tillrdck-
liga och &ndamalsenliga som grund fdr mina uttalanden.

Uttalanden

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprattats i
enlighet med Jarsredovisningslagen och ger en i alla
vdsentliga avseenden rattvisande bild av féreningens
finansiella stdlining per den 31 december 2013 och av dess
finansiella resultat fér dret enligt A&rsredovisningslagen.
Férvaltningsberitielsen dr férenlig med arsredovisningens
évriga delar.

Upplysning av sédrskiid betydelse

Utan att det paverkar mitt uttalande ovan vill jag fasta
uppméarksamhet p& stycket "Bidrag fran Sida” under
Redovisnings- och vérderingsprinciper som beskriver hur
verksamhetsintdkter och verksamhetskostnader redovisas i
féreningen,

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar samt stadgar

Utdver min revision av drsredovisningen har jag dven utfort
en revision av styrelsens forvaltning for Afrikagrupperna
fér &r 2013, samt forslaget till dispositioner betréffande
féreningens resultat.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret f&r férvaltningen enligt
stadgarna.

Revisorns ansvar

Mitt ansvar dr att med rimlig sdkerhet uttala mig om
férvaltningen pd grundval av min revision. Jag har utfért
revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag fér mitt uttalande om ansvarsfrihet har jag
utéver min revision av arsredovisningen granskat vasent:
liga beslut, dtgirder och férhdllanden i féreningen for att
kunna bedéma om ndgon styrelseledamot har féretagit
nadgon atgard eller gjort sig skyldig till férsummelse som kan
féranleda ersattningsskyldighet.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ar tillrdck-
liga och dndamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Uttalanden

Styrelseledamdterna har inte handlat i strid med
foreningens stadgar. Jag tillstyrker att arsmdétet beviljar
styrelsens ledamd&ter ansvarsfrihet for rakenskapsaret. Jag
tillstyrker att &rsmotet disponerar resultatet enligt
forslaget i forvattningsberattelsen.

Stockholm den 7 april 2014
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Thomas Lénnstrém
Auktoriserad revisor
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